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Predmluva

Téma zdravi se tykd jednotlivcd i spole¢nosti jako celku. Zatimco kazdy chce byt zdravy, existuje silna
souvislost mezi Urovni pfijm0 a zemi, kde Zijete a ocekdvanou délkou Zivota. Rostouci naklady na
zdravotni péci, véetné nemoci, kterym by bylo mozné ve skutecnosti pfedchdzet nebo je Iépe zvladat,
jako je cukrovka, ischemicka choroba srdecni a rakovina, znamenaji, Ze spolecnosti a ekonomiky maji
zdjem na podpore lepsiho zdravi obyvatelstva. Byt a zUstat fyzicky i dusevné zdravy je spojeno s
védomim a znalostmi o tom, jak Zit zdravy Zivot ve viech jeho fazich. Pro dosaZeni tohoto cile je zasadni
pfistup ke zdravotni péci a porozuméni zdravotnim informacim. Zdravotni gramotnost je zakladni
kompetenci a jako takova musi byt uznavana.

Zdravotni gramotnost je schopnost lidi ziskat pristup k informacim, porozumét jim a pouzZivat je, aby
lidé mohli ¢init informovana rozhodnuti tykajici se jejich zdravi. Ve zprévé Evropského zdravotnického
fora z roku 2014 bylo alarmujici, ze 47% populace v osmi Clenskych statech EU uvedlo, ze ma

nedostatecnou Uroven zdravotni gramotnosti; 43% dospélych dotazovanych mélo potize s pochopenim
pojmu prevence nemoci a bylo zjisténo, Ze 51% dospélych se potyka s konceptem podpory zdravi nebo

se schopnosti rozvijet své zdravi.

Uroveri zdravotni gramotnosti ma dopad na G&innost systém(l zdravotni péce. Lidé, ktefi maji nizkou
zdravotni gramotnost, maji tendenci chodit k lékafi ¢astéji, Castéji byt hospitalizovani nebo pfijimat
nevhodnou lécbu nebo recepty. Kromé toho maji mensi sklon pfijimat preventivni opatfeni. Podpora
zdravotni gramotnosti vsech obcand je pro spole¢nost obecné prospésna, protoZe snizuje naklady na
systémy vefejného zdravi, které pak mohou efektivnéji pracovat pro ty, kdo skutecné potrebuji péci.

Reseni otazky zdravotni gramotnosti také znamend boj proti chudobé, socidlnimu vylou&eni, rasismu a
diskriminaci a podporu socialni spravedlnosti a rovnosti Zen a muzd. Poskytuje velmi silny zaklad pro
zlepseni socidlné-ekonomické situace mnoha lidi, protoze zdravéjsi populace ve vSech fazich Zivota
mUZze lépe prispivat k socialnimu, kulturnimu a hospodarskému rozvoji své komunity a zemé. Nejde tedy
jen o vzdélavani lidi ve zdravotnich otazkach, ale také o to, jak jim umoznit dosdhnout lepsiho Zivota
pro sebe a pro spolecnost jako celek.

V soucasné dobé internet poskytuje nejen Sirokou skalu webovych stranek souvisejicich se zdravim, ale
stéle vice se stava prvnim informacénim bodem zdravotnich problémd. Na zakladé téchto informaci
nakonec vede k diagndéze nemoci a chorob. S informacemi poskytovanymi na férech a na internetovych
strankach pro konzultace je vSak tfeba zachazet opatrné, protoZe ne vsechny informace o nemocech,
nemocech, jejich priznacich nebo |é¢bé jsou spravné a odpovidaji védeckému stavu v mediciné. Existuje
také spousta ezoterickych a / nebo komercéné fizenych informaci, které mohou stat spoustu penéz nebo
moZna dokonce ublizZit lidem.

Neformalni vzdélavani dospélych mulze hrat klicovou roli pfi vybavovani lidi zdravotnimi schopnostmi.
Vzdélavani dospélych mize byt Uspésné spojeno s prevenci zdravi, zdravym Zivotnim stylem a zdravotni
gramotnosti. Vzdélavani ve zdravotnictvi musi byt dostupné a vysoce kvalitni a podporu zdravotni
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gramotnosti ve znevyhodnénych komunitach Ize nejlépe dosahnout lidmi, ktefi jsou nejblize ohrozenym
komunitdm. Zplnomocnéni pedagogl dospélych k rozvoji podpory zdravotni gramotnosti mulze
poskytnout feseni s nizkymi vstupnimi naklady na jedné strané a velmi vysokou ucinnosti, a tedy velkym
vystupem na strané druhé, coz je vyhodné pro vSechny zucastnéné strany. Partnefi projektu ON-CALL
se domnivaji, Zze pfistup zaloZzeny na rozvoji komunit zalozenych na aktivech k reSeni nizké drovné
zdravotni gramotnosti ve znevyhodnénych komunitdch mlze dosahnout vyznamnych vysledkd a
dopadi na jednotlivce,

ONCALL: Cil

e Klicovym cilem projektu ONCALL je zlepSit zdravotni gramotnost v oblastech socidlniho a
ekonomického znevyhodnéni pfijetim pristupu rozvoje komunit zaloZzeného na aktivech. To
zahrnuje rozvojtento Skolici program na miru pro laické zdravi v komunité, pro podporu
pracovnikd, ktefi budou po dokonceni nasazeni v ramci své komunity na podporu a zlepseni
zdravotni gramotnosti.

e Program vzdjemné podpory zaloZzené na komunité, jako je tento, s vétsi pravdépodobnosti
podpofi zdravotni gramotnost a rovnost zdravi, protoZe pracovnici s rovhocennou podporou
budou mit s Ucastniky spolecné véci, umozni Ucastnikim zapojit se do diskusi o tématech Sirsich

nez zdravi a povzbudit Ucastniky, aby byli zapojeni do socidlnich siti, kde Ize sdilet problémy,
obavy a tipy.

Cilové skupiny
O Mistni obyvatelé
O Znevyhodnéni a zranitelni jednotlivci

O Dospéli pedagogové

Koordinator projektu:

» Ballybeen Women Center Ltd, Velka Britanie

Partnefi:

P1 Ballybeen Women Center (UK) - BWC

P2 Budoucnost v perspektivé Ltd (Irsko) - FIPL

P3  Aklub Centrum Vzdelavani A Poradenstvi (Ceskd republika) - AKLUB
P4 Osrodek Szkoleniowo-Badawczy Inneo (Polsko) - INNEO

P5 Ustanova za Obrazovanje Odraslih Dante (Chorvatsko) - DANTE

P6 Kas Halk Egitimi Merkezi (Turecko) - KHEM

P7 Hub Karelia Oy (Finsko) - HUB KARELIA
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Uvod

Na podporu realizace nového kurikula byl vytvofen Uvodnivzdélavaci program pro pedagogy dospélych.
Program uUvodniho $koleni byl navrien tak, aby zajistil dosaZeni kvalitniho vysledku vycviku pfi
poskytovani novych ucebnich osnov poradcl pro zdravi rodiny.

Indukéni tréninkovy program je nedilnou soucasti sady zdrojd potfebnych k rozvoji projektu ON-CALL.
Je naprosto nezbytné, aby pedagogové dospélych mohli poskytovat kurikulum laickych poradcd pro
zdravi rodiny a zajistit, aby byla poskytovana veskera nezbytnd podpora studentd. Jelikoz se ON-CALL
pokousi zapojit lidi Zijici v marginalizovanych komunitdch a stavét na nich v rdmci téchto komunit na
zakladé aktiv, aby byla udrzitelngjsi, bude kvalita vyukovych intervenci rozhodujici pro Uspéch.

Inovace, dopad a prenositelnost celé sady podpor a zdrojd zavisi na tom, zda je kazdy prvek vhodny pro
dany ucel, a partnery, ktefi vyvijeji tento vystup, se zamérfi na to, aby celkovd hodnota projektu ON-
CALL nebyla ohrozZeno.

Tato prirucka pro studenty zajisti, aby lektofi odborného vzdélavani a pripravy byli pfipraveni
poskytovat kurikulum ONCALL. Program dalSiho vzdélavani pro neustdly profesni rozvoj lektort OVP
zavadi:

Zdravotni gramotnost a role rodinnych poradc( v oblasti zdravi

Osnovy a kazdy z moduld, které tvori osnovy

Digitalni sada zdrojl zdravotni gramotnosti

Praktické dovednosti prace s lidmi z mistnich komunit v podplrném prostredi

YV V VYV VY

Rozvijeni dovednosti pro usnadnéni uceni pro studenty z rliznych prostredi a fizenf rliznych
skupin;

A\

Dalsi cenné pedagogické prvky poskytované jako samofizené uceni.
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1. Zdravotni gramotnost

1.1. Coje zdravotni gramotnost?

Zdravotni gramotnost je mira, do jaké jsou jednotlivci schopni ziskat, zpracovat a porozumét
zakladnim zdravotnim informacim a sluzbam potfebnym k pfijimani pfislusnych zdravotnich
rozhodnuti.

Zdravotni gramotnost zavisi na individualnich a systémovych faktorech:

e Komunikacni dovednosti laikll a profesional(l

e laickd a odbornd znalost zdravotnich témat

e Kultura

e Poptdvka systémU zdravotni péce a verejného zdravi
e Poptavka situace / kontextu

Zdravotni gramotnost ovliviiuje schopnost lidi:

e Navigujte v systému zdravotni péce, véetné vypliovani slozitych formulard a vyhledavani
poskytovatell a sluzeb

e Sdilejte s poskytovateli osobni Udaje, napriklad historii zdravi

e Zapojte se do péce o sebe a fizeni chronickych onemocnéni

e Porozumét matematickym pojm0m, jako je pravdépodobnost a riziko

Zdravotni gramotnost zahrnuje dovednosti pocitani. Naptiklad vypocet hladiny cholesterolu a cukru v
krvi, méreni 1€kl a porozuméni nutri¢nim stitklim vyZaduje matematické dovednosti. Vybér mezi
zdravotnimi plany nebo porovnani pokryti 1éky na pfedpis vyZaduje vypocet pojistného,
spoluticastnikd a spoluuicasti.

Kromé zdkladnich dovednosti v oblasti gramotnosti vyZaduje zdravotni gramotnost znalost
zdravotnich témat. Lidé s omezenou zdravotni gramotnosti ¢asto nemaji znalosti nebo maji nespravné
informace o téle, povaze a pfi¢inach nemoci. Bez téchto znalosti nemusi rozumét vztahu mezi faktory
Zivotniho stylu, jako je strava a cviceni, a rlznymi zdravotnimi vysledky.

Zdravotni informace mohou pfemoci i osoby s pokrocilymi schopnostmi gramotnosti. LékaFska véda
postupuje rychle. To, co se lidé mohli naucit o zdravi nebo biologii béhem $kolnich let, se ¢asto stava
zastaralym nebo zapomenutym, nebo je nedpliné. Kromé toho je nepravdépodobné, Ze by byly
zachovany zdravotni informace poskytované ve stresové nebo neznamé situaci.

Zdroj: Ministerstvo zdravotnictvi a lidskych sluzeb USA. 2000. Zdravi lidé 2010. Washington, DC: U¥ad
vlady USA pro tisk. PGvodné vyvinuty pro Ratzan SC, Parker RM. 2000. Uvod. V National Library of
Medicine Aktudlni bibliografie v mediciné: Health Literacy. Selden CR, Zorn M, Ratzan SC, Parker RM,
Redaktori. NLM Pub. €. CBM 2000-1. Bethesda, MD: Narodni Ustavy zdravi, Ministerstvo zdravotnictvi
a lidskych sluzeb USA.
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2. Rodinni poradci pro zdravi (LHFA)

,Zdravi pro vSechny bude dosazeno samotnymi lidmi. Klicovym prvkem pro dosazeni spolecného cile
je dobre informovand, dobfe motivovana a aktivné se podilejici komunita. “ (Svétova zdravotnicka
organizace)

Cilem této ¢asti je zvysit informovanost Skolitel(l o Uloze poradce pro zdravi rodiny laickych a
faktorech, které mohou pfispét k jejich Uspéchu v programech komunitniho zdravi.

2.1 Uloha rodinnych poradct v oblasti zdravi

Zprava Svétové zdravotnické organizace za rok 2006 tvrdila, Ze zdravotnicti pracovnici v komunitach
(CHW) maji potencidl byt soucasti fesenf krizi lidskych zdrojd, které ovliviiuji mnoho zemi. CHW
poskytuji fadu funkci, véetné terénnich, poradenskych a domaci péce o pacienta a predstavuji zdroj
pro osloveni a obsluhu znevyhodnénych skupin obyvatel. Existuji rostouci dlikazy prokazujici pozitivni
potencidl CHW pfi zlepSovani zdravi v komunitéch.

Kli¢ovou roli LHFA patfi:

e Podpora zdravi a vzdélavani - poskytovani klicovych zdravotnich sdéleni zpisobem, ktery je
srozumitelny a relevantni pro jednotlivce

e Komunitni konektory - LHFA zjisti, jaké sluzby, programy a Cinnosti jsou v ramci komunity k
dispozici, napf. Podplrné skupiny, skupiny starsich lidi, Zenska stfediska, muzské skupiny atd.,
TakZe mohou podle potfeby oznadit jednotlivce. LHFA spoji lidi s daldimi sluZzbami, jako je
primarni péce - prakticky léka¥, screeningové sluzby atd

e Posoudit vzorce a chovani v Zivotnim stylu - schopnost specifikovat dilezité rizikové faktory,
které pfispivaji k nepfenosnym onemocnénim v komunité, napf. Strava, koufeni, alkohol atd.

e Stanoveni cili - po identifikaci jednotlivych rizikovych faktor( je klicovou ulohou LHFA
pomahat lidem stanovit dosazitelné cile ke snizovani rizik a zlepSovani zdravi a pohody, napf.
Hubnuti, prestat koufit, snizovat alkohol atd. To m(Ze zahrnovat spojeni jednotlivcd s jinymi
podplrnymi programy

e Zdravotni gramotnost - pomahejte jednotlivedm ziskat a porozumét zékladnim zdravotnim
informacim. Pozndni o zdravi pomUZze lidem lépe se rozhodovat o tom, co musi udélat pro
vlastni péci

Klicové charakteristiky rodinnych poradctl v oblasti zdravi

Rodinni poradci v oblasti zdravi jsou mistry v oblasti zdravi v komunité a existuji dostatecné dlkazy na
mezinarodni a narodni Urovni, aby bylo mozné prokazat pozitivni dopad laickych zdravotnik( a
dobrovolnik( na feseni zdravotnich problém v komunitach:

Chcete-li dosahnout Uspéchu rodinni poradci Lay Health:

e Musi byt vybirdni z komunit, ve kterych budou pracovat, musi byt zaloZzeny na komunité a
zaméfeny na komunitu

e  Maji potencidl byt zdrojem pro vefejné zdravi. Pro maximalizaci tohoto potencidlu bude nutné
se zabyvat dynamikou vykonu
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e  Pfijme socialni model zdravotniho pfistupu a bude spolupracovat s komunitami pfi identifikaci
a feseni zakladnich pricin nerovnosti v oblasti zdravi

e Bude proaktivni a bude spolupracovat s mistnimi komunitami, komunitnimi a dobrovolnymi
skupinami a poskytovateli sluzeb

e Bude pUsobit jako hlas pro ty nejvice marginalizované a postiZzené nerovnostmi v oblasti
zdravi

e Kromé prace s jednotlivci se zaméri na Sirsi problémy

e Bude dodrZovat zasady rozvoje komunity

Vyhody pro rodinné poradce v oblasti zdravi
Tato prace pfinese dalsi osobni a socidlni vyhody pro samotné LHFA.

LHFA budou ve své roli potfebovat trvalou podporu. To by mélo zahrnovat prlibéziné skoleni a sitovy
prvek, ktery usnadniuje vzdjemnou podporu.

Svétova zdravotnicka organizace tvrdi, Ze Skoleni bude s vétsi pravdépodobnosti efektivni, pokud
zahrnuje nacvik dovednosti, je zaloZeno na kompetencich a existuji pfileZitosti pro dalsi vzdélavani.

Pozitivni vysledky fyzického a dusevniho zdravi pro dobrovolniky zahrnuji zlepseni v:

Zdravotni stav s vlastnim hodnocenim

Umrtnost

Pfijeti zdravého Zivotniho stylu

Kvalita Zivota

Cetnost hospitalizace

e Schopnosti provadét ¢innosti kaZzdodenniho Zivota
e Deprese

e Psychologické potize

e Sebevédomi

(Cassidy et al, 2008)

2.2 Faktory, které pfispivaji k uspéchu programu Spolecenstvi pro
zdravotniky:

e Ucast Spolecenstvi - zapojeni komunity do viech aspektd programu, véetné stanoveni priorit
e Dobré, peclivé a trvalé Ffizeni programu
e Ucast Spolecenstvi na vybéru komunitnich laickych poradct pro zdravi
e Kompetence a praxe zaloZené na tom, jak a kde prace LHFA
e Dostupnost dobrého dohledu a podpory
e VIadni podpora a odpovidajici zdroje
(zdroj: WHO 2007)
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3. Prehled uc¢ebnich osnov ONCALL

Partnerstvi ON-CALL vytvofilo na miru Sity vzdéldvaci program pro podporu mistnich lidi, aby ziskali
mistni dovednosti a dovednosti potfebné k tomu, aby mohli pracovat jako poradci laického rodinného
zdravi v komunitach, kde v souc¢asné dobé bydli. Po Uplném vyskoleni budou tito jednotlivci rozmisténi
mistnimi organizacemi pro rozvoj komunity jako lektofi zdravotni gramotnosti, aby zvysili povédomi o
zdravém Zivoté v rodinach, které by byly povazovany za znevyhodnéné. Osnovy se zaméruji na budovani
fady kompetenci souvisejicich s témito oblastmi:

1. PEDAGOGIE - Porozuméni pedagogickym osvédéenym postupdm a ¢innostem a nedokoncenim prace
jako lektora zdravotni gramotnosti;

2. ZDRAVOTN/ LITERACIE - zdravotni gramotnost se zvlastnim zaméfenim na otazky souvisejici s
dusevnim zdravim, stravou a vyZivou a preventivni opatfenti;

3. SITE - Rozvoj a sprava siti proti proudu a po proudu a vystupovani jako prostrednik;

4. DIGITALNI A SOCIALNI MEDIA - Vyvoj a spréava prostfedi digitalnich a socidlnich médif, zdrojd a aplikaci
pro zapojeni a sdileni informaci.

Ulebni plan obsahuje komplexni smiseny vzdélavaci vycvikovy zasah, ktery pokryva 100 hodin vycviku,
ktery zahrnuje 35 hodin vyuky tvafi v tvar a 65 hodin u¢eni zaméreného na sebe.

Ucebni plan ma moduldrni design a kazdd ze 4 navrhovanych jednotek obsahuje 3 podjednotky. Zde je
struktura jednotek a podjednotek.

JEDNOTKY Podjednotka 1 Podjednotka 2 Podjednotka 3
1 - PEDAGOGY 1./1— Pedagogické 1.2- Komumkacm 1'.3'—SOC|aIn|
zasady techniky citlivost
2 - ZDRAVOTNI 2.3 - Preventivni

2.1 - DuSevni zdravi 2.2 - Strava a vyZiva

LITERACIE podpora zdravi

3 - NETWORKING 3.1- I?yt , 3.2.—,Jak prekonat 33.3 - Erlstup ?a ,
prostfednikem bariéry urovni Spolecenstvi

4 - DIGITALNI A 4.1-Socidinimeédia .. 4.3 Vytvofenia

SOCIALN{ MEDIA ve zdravotnictvi eV doruceni vasi zpravy

Projektovy tym pripravil dokument s ndzvem Matice jednotek a vysledky uceni. Vysledky uceni pro
vsechny podjednotky jsou definovany v tomto dokumentu, ktery Ize nalézt na webovych strankach
projektu. Definovali jsme vysledky uceni jako vyjadreni toho, co student znd, chape a je schopen délat
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po dokonceni procesu uceni, ktery je definovan z hlediska znalosti, dovednosti, odpovédnosti a
autonomie. Struktura matice vysledk( u¢eni ON-CALL zahrnuje nasledujici prvky:

Znalost - Shromazdovani skutecnosti, zasad, teorii a postupl souvisejicich s oborem studia;
Dovednosti - Schopnost aplikovat znalosti a vyuZivat ziskané zdroje k plnéni Ukol( a feseni problém;

vy

sloZitosti a rdznych stupnd autonomie a odpovédnosti. Tento koncept mlizZeme demonstrovat na
praktickém prikladu dusevni nemoci podjednotky 2.1, kterd je soucasti zdravotni gramotnosti 2.

jednotky.

Znalost
Zakladni znalost problematiky
| dusevniho zdravi.
Zakladni znalosti o pfic¢inach
| problémt dusevniho zdravi.

Zakladni znalosti o tom, jak

dobre Zit s problémy dusevniho

zdravi.

Zakladni znalosti o podpore lidi
| s problémy dusevniho zdravi.

SUBUNIT 2.1 - DuSevni zdravi

Dovednosti

Identifikujte hlavni rysy rlznych typt

probléma dusevniho zdravi.

Identifikujte faktory, které ovliviuji dusevni

zdravi.

Rozpoznat okolnosti, které mohou mit

negativni dopad na lidi trpici duSevnim

onemocnénim.

Identifikujte zdroje stresu.

Rozpoznat problémy zplsobené

nepfimérenym stresem.

Poskytnéte informace o tom, jak dobre Zit s

problémy dusevniho zdravi.

Identifikujte strategie pro pomoc

jednotlivelim s problémy dusevniho zdravi.

Identifikujte klicové podpdrné agentury a

sluzby pro lidi s problémy duSevniho zdravi.

Sestavte seznam prislusnych podpUrnych

sluzeb / organizaci a jejich kontaktni ddaje

o dalSich otazkach, které maji dopad na

pfijemce.

Odpovédnost a autonomie
Provadeét intervence prizplsobené
potrebam jednotlivcl s problémy
dusevniho zdravi.

PUsobit jako obhdjce osob s
dusevnim onemocnénim v
situacich, kdy se nemusi citit
pohodIné, kdyZ se zastupuiji.
Zamérte jednotlivce na prislusné
podpurné agentury a sluzby -
napf. DusSevni zdravi, bydleni a
zameéstnani.

Interaktivni odkaz na sekci vzdélavaciho portalu s nazvem Lay Family Health Advisors Curriculum je
nasledujici: https://on-call.eu/en/learning-portal/lay-family-health-advisors-curriculum/

3.1.

ONCALL Digitalni sada zdroju zdravotni gramotnosti

DigitaIni sada nastroji zdravotni gramotnosti je tfetim intelektudinim vystupem projektu ON-CALL.
Cilem této sady nastrojl je poskytnout nové vysSkolenym laikovym zdravotnim poradcim sadu
digitalnich zdrojl a podplrnych materidl{, které mohou pouzit ve své praci s mistnimi komunitami k
rozvoji zdravotni gramotnosti ¢lenl komunity a rodin ve svém regionu.
Za Ucelem podpory prace laickych zdravotnich poradcl pfi praci s mistnimi komunitami a rodinami v
rdznych online a primych prostfedich a maximalizace potencidlu vyuziti nastroja vyvinutych v tomto
vystupu jsou viechny zdroje v digitaIni sadé nastrojl vyvijeny v nasledujici formaty:

e  kratka audio nebo video prezentace;

e informacni list s pfistupem k dal3im zdrojam;

e prezentace PowerPoint pro pouZiti ve skupinovém nastaveni;

o plakaty a infografiky.
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Digitalni sada nastrojl se skldda z celkem 36 zdrojd; 12 zdroji se zabyvalo kazdou z téchto tff
tematickych oblasti:

e podpora pozitivhiho dusevniho zdravi;

e strava, vyZiva a rozvoj zdravych stravovacich navyk({;

e preventivni opatfeni pro zdravy Zivot.

Seznam zdroju digitalni zdravotni gramotnosti

Tématicka oblast 1 - PODPORA POZITIVNIHO MENTALNIHO ZDRAVi

1) Udrzovani pozitivniho dusevniho zdravi 1) Co je to pozitivni dusevni zdravi?
v pracovnim prostredi 2) UdrZovani pozitivniho dusevniho zdravi
2) Deprese a Uzkost 3) Vyhody vSimavosti
3) Vsimavost jako strategie zvladani stresu 4) Stres a jak se s tim vyporadat
4) Rizikové faktory pro dusevni zdravi 5) Socialni média a dusevni zdravi
5) Strategie samoléceni 6) Negativni ucinky negativniho dusevniho
6) Dusevni zdravi pro dospivajici a mladez zdravi na pohodu
Tématicka oblast 2 - Dieta, vyZiva a zdravé stravovani
1) Planovani zdravé vyZivy pro rlizné 1) Potravinova pyramida
vékové skupiny 2) Uvod do indexu télesné hmotnosti
2) Kofeni ve stravé a vyZivé 3) Jak zdravé jist (a udrzovat)
3) Zdravé stravovaci navyky a kulturni a 4) Jak se vyhnout obezité (Informacni list:
socidlni vlivy Obezita v Evropé)
4) Vztah jidla a emoci 5) Uvod do bezpeénosti potravin
5) Podvaha a jeji vliv na dusevni pohodu 6) Sest Zivin vyzivy

6) Skladovani a konzervace potravin

Tématicka oblast 3 - OPATRENI PRO ZDRAVE ZIVOT

1) Fyzicka aktivita v riznych vékovych 1) Vyhody cviceni

skupinach 2) Proc nechcete kourit
2) Jak muzete chrénit své srdce v kazdém 3) Dejte si pozor na slunce

véku? 4) Vyznam rovnovahy mezi pracovnim a
3) Prevence technologickych zavislosti soukromym Zivotem

mezi mladezi a dospivajicimi 5) Proc je spanek Zivotné dulezity pro
4) Rizikové faktory pro rakovinu zdravy Zivot
5) Prevence sifeni infekénich chorob 6) Negativni vliv stresu na nase téla

6) Screeningové procesy

Interaktivni odkaz na sekci vyukového portalu s ndzvem Digital Toolkit je nasledujici:
https://on-call.eu/en/learning-portal/digital-toolkit/

3.2. ONCALL Web a e-learningovy portal

Tato ¢ast prirucky obsahuje pokyny k pouzivani platformy e-learningu ONCALL.
Mate-li jakékoli dalsi otazky, které nejsou v nasem privodci, kontaktujte nas on-call.eu spravce webu.

3.2.1 Za¢néte svou studijni cestu ON-CALL.EU

Vitejte na platformé e-learningu béhem hovoru. V ném najdete nase Skolici materialy.
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Nase webové stranky jsou k dispozici v anglicting, ¢estiné, finstiné, portugal$tiné, chorvatsting,
polsting a turectiné.
Kliknéte na vlajku <HEN vybrat si jazyk.

Nakonec posledni ikona, kolecko nastaveni'n' , umoznuje se zaregistrovat na nasi platformé a pfihlasit
se.

3.2.2 ZaCiname

Zakladni pouziti:
https://on-call.eu/
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DG FEALL

z

Registrace a pfihlaseni:

Nékteré funkce na webu vyZaduji, aby uZivatelépfihldsit se napfiklad moZnost ukladat informace o
postupu uzivatell a umoznovat interakci s ostatnimi uzivateli.

JOIN -

USER ACCOUNT REGISTRATION

First name *

Last name *

Vytvoreni uZivatelského uctu:

» Vyberte moznost registrace'n' Jidelni listek:
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PIEN  £F

Options

» Vyplrite registracni formular nebo se pfihlaste pomoci Facebooku:

JOIN

USER ACCOUNT REGISTRATION

First mame ©

Last name ©

E-mail address *

Po vyplnéni a odeslani registra¢niho formuldfe bude vas ucet vytvoren a
do vasi e-mailové schranky se odesle aktiva¢ni e-mail.

Kliknutim na odkaz v e-mailu aktivujte svij Ucet a jste pripraveni se prihlasit.

Obdrzte e-mail a aktivujte svlj Gcet:
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ON-CALL - Registration

You have registered a user account for the website ON-CALL with the following information:
Name: John Smith

E-mail address: slh99282@eanok.com
Password: rzeszow
Country: GB

The website address is https://on-call.eu/
You can activate your account by clicking the following url: https://on- &
call.eu/activate/ad4461f80025f815fe9=1e0dcb9cbd5b25dbochb65682d9: language/en

ON-CALL 28.10.2019 13:05:11

Pfihlasit se:
Nyni se mlzZete prihlasit pomoci své e-mailové adresy jako Uzivatelské jméno a pomoci hesla, které

jste si vybrali pfi registraci, nebo pokud jste se rozhodli pouZivat Facebook [ Locin win FaceBook

jednoduse kliknutim na pfislusné tlacitko.

e Vybrat -E]Logm z pravého horniho menu:

Learning portal ~ FREN  &F

» Na dalsi karté zadejte své uZivatelské jméno a heslo




Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

ON-CALL

Username aremail:

John Smith

Password:

PFistup k dostupnym kurziim:

»  Vybér kurzd

MNews & Events Outputs

ILE«:’1 MINEg portal I
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-

Jur fme
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vn By | Digital Toolkit
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100% completed

1

Open

More options i Course information

& Downloads

&» Your files
& Users

e

The Food Pyramid

e otevieno - Prohlédnéte si kurz online

e Informace o predmétu - podrobné informace o kurzu
e Stahovani - stahujte materidly kurzu pro pouZiti offline
e Vase soubory - UkaZte své nahrané polozky do kurzu

e UZivatelé- zobrazit Ucastniky. Na strance UZivatelé mUZete také odesilat zpravy dalsim
Ucastniklm.
Prochazeni moduld kurzu:

» Ze seznamu mUzZete prochazet Skolici materialy

,Prehled kurz” obsahuje nazev kurzl a také jejich Urover dokonceni.

Sekce ,Moduly” obsahuji Skolici materidly s moZnosti uploadu, kterou budete muset oznacit jako
kompletni pro tento kurz. Chcete-li zobrazit rlzné materialy kurzu, jednoduse kliknéte na tlacitka
Otevfit nebo prochazet Dal$i moZnosti v pravé ¢asti obrazovky.
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ON CALL

Body Mass Index Food Safety - How to Cook Food storage and
and Handle Food Safely preservation
0% completed 0% completed 0% completed
Open Open _.,_/ Open
More options > More options > Moare options >

> Vybér moduld, které chcete zadit

Po kliknuti na tlacitko Otevfit se dostanete k vybranému kurzu. Kurzy se skladaji z nékolika stranek.
NiZe najdete video a index material( pro vybér obsahu.

On-Call

Digital Resources

How
Food Prapery

Food Safety - How to Cook
and Handle Food Safely

0% completed

More options >

» Kurzy se skladaji z nékolika stranek

NiZe najdete video a index materiall pro vybér obsahu.
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HOW TO COOK AND HANDLE FOOD SAFELY

On-Call

Digital Resources

How to Cook and Handle
Food Propery

MATERIALS

File Size Date

2g files nere 1o upload [Choose File | Vo Tile chosen

File Size Date Author Options

» The informace o kurzu se zobrazi, kdyZ vyberete tuto moZnost z rozbalovaci nabidky

100% completed 0% completed

More options 3 | 1 Course information

& Downloads

&3 Your files




Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

DIET, NUTRITION AND DEVELOPING HEALTHY EATING HABITS »
HOWTO EAT HEALTHILY - AN OVERVIEW OF DIETS

INTRODUCTION

LEARNING OUTCOMES

Resource View

Audio

=

; -
HOW TO EAT
HEALTHILY -

AN OVERVIEW
OF DIETS

im
1
1

m

(8]

Dowenload

ON-CALL 103
HOW TO EAT
HEALTHILY
F2F PPTEN

W e CE
= DG, Ol G
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Prochazeni obsahu uéeni:

Toto je priklad toho, co kurz mlze obsahovat: video nebo prezentaci snimka.
Prezentaci mUZete prochdzet pomoci levé a pravé Sipky nebo tecek pod skluzavkou.
Prezentace je také k dispozici ke staZzeni.

Adventages of food Son CALL
preservation

® Food preservation helps you :
® Safe money,
- ® Prevent food from spoiling,
® Eat more varius food,
® Enjoy fruits and vegetables in winter.

-Erasmus+
MATERIALS
File Size Date
| | ON-CALL 103 Food storage and preservation F2F PPT EN pdf 1MB 13.9.2019

> Sekce pro nahravani souboru

YOUR FILES

D

Drag files here o upload| Choose File

File Size Date Author Options

» Chcete-li zaregistrovat pokrok, oznacte jako dokoncené

Pfepnuti na jiny modul:
» Mlzete si vybrat vyukovy modul

,Prehled kurzd” je rozdélen do ,,moduld”, ke kterym lze pfistupovat z horniho rozbalovaciho menu.
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Chcete-li pfejit na jiny modul, budete muset prochazet prochdzenim ,Pfehledu kurz(” a vybérem
kurzu z jiného tématu.

DIET, NUTRITION AND DEVELOPING HEALTHY EATING
HABITS —~

° EYE
NS SN

=y
——

Body Mass Index Food Safety - How to Food storage and
Cook and Handle Food preservation
Safely
0% compisted 0% completed 0% completed
Open Open Open
More options » More options > More options >

Be Aware of the Sun How can you protect
your heart at any age
0% completed 0% completed
Open Open

4. Facilitacni dovednosti

Vytvareni podplrného prostredi

e Technickd / administrativni pfiprava
e Predstavujeme se (jako trenér)

e Hodnoty efektivniho usnadnéni a predstaveni skupiny (zakladni pravidla)
e Tipy arady

4.1. Posileni dovednosti pro usnadnéni
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Usnadnéni je metoda pouzivana k tomu, aby pomohla skupindm vyvinout procesy, které jsou ucinné
pfi dosahovani pozadovanych vysledkd.
Uspéch tohoto a jakéhokoli procesu usnadriovani je uréen schopnostf facilitdtora prokdzat nasledujici
kritické dovednosti a chovani:
- Schopnost usnadnit ,,cestu” skupiny: rozhodnuti, proces, feseni problému, rozvoj
tymu, strategické planovani
- Styl: demonstrace efektivnich poslechovych dovednosti, udrzovani lidi na dobré
cesté, kladeni spravnych otdzek, které zkouseji kreativitu a vhled, analyzovani a
syntézu problém, potéseni z ticha, béhem skupinovych diskusi je podstatné
neutrdlni
- Fyzickd angaZovanost: dobry o¢ni kontakt, hladina energie, pozitivni fec téla
- Osobni pfipravenost: ponechani osobnich problém’ mimo dvere, vhodné obleceni

4.1.2. Efektivni techniky dotazovani

Ucitelé kladou otazky pro rdzné ucely, véetné:

e Aktivné zapojte studenty do lekce

e ZvySujte motivaci nebo zajem

e Zhodnotte pfipravu studentd

e Kontrola dokonceni Ukolu

e Rozvijet dovednosti kritického mysleni

e Prohlédnéte si predchozi lekce

e Nurture insights

e Posoudit dosazeni nebo zvlddnuti cild a cill
e Stimulujte nezavislé ucenf

Existuje nékolik dllezitych tipl pro vytvareni dobrych otdzek:

. Naplanujte si své otdzky - védét, proc je predkladate.

. Neptejte se na otazky, které maji odpovédi,ano”a ,ne”.

. Pouzivejte neutrdlni slova, ktera nejsou podle vasich nazor( obarvena.

. Pouzivejte slova a fraze, které posluchac rozumi - vyhnéte se zargonu.

. Pouzijte nasledné otdazky - prechod od obecnych ke konkrétnim otazkam.
. Poslouchejte celou odpovéd - neprerusujte mluviciho.

Zjistéte vice s prostiedky SDL:

a Uk, WwN

https://www.youtube.com/watch?v=gf-OUMg pUc
https://www.youtube.com/watch?v=1d0O0dO wmE

4.1.3. Aktivni poslouchani

Naslouchani neznamena nutné mlcet a zdvofile potrast hlavou po dohodé. Jednim z nejvétsich dard,
které mohou ucitelé dat svym zakam, je byt jim skutecné pritomen; hluboce poslouchat, co maji fikat.
Hlavni nastroje a pravidla pro dobry poslech jsou:

- Omezte nebo zastavte hovor - nemdizZete poslouchat, pokud mluvite. Nezaménujte miceni za
pozornost.

- UkaZte reproduktoru, ktery chcete poslouchat - zobrazte se svym vzhledem a chovanim, které vas
zajima
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- Vyjasnéte si informace - zeptejte se na objasiujici otdzky a vysvétlete si véci sami, napf. ,Nejsem si
jisty, Ze dobfe rozumim. Mohl bys zopakovat?". Parafrazujte, co bylo feceno. To povzbuzuje Ffecnika a
ukazuje jim, Ze poslouchate.

- Neptejte se pfilis mnoho otazek - velké mnoZstvi otazek trapi fecnika, zbavuje ho iniciativy a stavi jej
do obranného postaveni.

- Vezméte v Uvahu pocity partnera - vzijte se do jejich bot, abyste vidéli jejich pohled. Ukazte
reproduktoru soucit. KdyZ poslouchate pfilis nadSeného partnera, odrazite jeho emocni stav, aniz byste
pod vlivem svych pocitd.

- UdrZujte o¢ni kontakt a vénujte pozornost neverbalni komunikaci

- Otevrete své védomi a zanedbejte své pfedsudky - nespéchejte do zavérl a hodnoceni. Jsou pfekazkou
smysluplné komunikace.

Zjistéte vice s prostiedky SDL:

https://youtu.be/t2z9mdX1j4A

https://www.youtube.com/watch?v=RatORMzBY4s
https://www.wevideo.com/blog/for-schools/video-building-empathy-through-active-listening-in-the-
classroom

4.1.4. Budovani skupiny

Budovani skupiny zahrnuje sebevédomou praci ve skupiné, efektivni prispivani vasich napadd,
utvareni cill, prevzeti podilu na odpovédnosti a dodrzovani termind.
Metody budovani skupin zahrnuji:

- dobrodruZzné uceni - se zaméruje na rozvoj tymové prace a vidcovskych
dovednosti pomoci strukturovanych outdoorovych aktivit; nejlépe se hodi pro
rozvoj dovednosti souvisejicich s efektivitou skupiny

- tymové skoleni - zahrnuje koordinaci vykonu jednotlivcl, ktefi spole¢né pracuji na
dosazeni spole¢ného cile

- Akéni uceni - zahrnuje dat tymUdm nebo skupinam skutecny problém, dat jim cas
na jeho feseni, zavazat se k akénimu planu a na konci provést plan.

Zjistéte vice s prostredky SDL:
https://www.youtube.com/watch?v=Fdn P8daKTA

https://www.youtube.com/watch?v=T5PFycwH6lY
https://www.youtube.com/watch?v=iV53bKvwQfs

4.1.5. Organizace C¢asu

Casovy management je pro ucitele ddleZity, protoze maji u¢ebnu plnou studentd, kterou mohou Fidit
a vzdélavat, a jak travi svlj Cas ve tridé, je pro né stejné dulezité jako pro vas. Zde je nékolik tipC a
nastrojd pro implementaci spravy ¢asu ve vasi tfidé, které mUzZete pouZivat od dnesniho dne.

Pfemyslejte o stimulaci- Co budou vasi studenti délat?Jak dlouho jim bude trvat, neZ spini tkol? To jsou
véci, které byste méli urcit predtim, nez vy a vasi studenti vstoupite do ucebny. Pfi vytvareni plant
lekce budte realistic¢ti o tom, jak dlouho bude kazda aktivita trvat, nez ji dokoncite, a oznacte ji v
poznamkach. UcCitelé ve svych planech lekce ¢asto uvadéji ¢innosti, které by chtéli provést béhem
tridni vyuky, v jednom sloupci, veskeré informace, které o této Cinnosti potfebuji, ve druhém sloupci,
a pak pomoci dvou dalSich sloupct zaznamenaji materialy, které budou potrebovat, a ¢as Ocekavaji,
Ze kazda aktivita bude.
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Reknéte jim o tom - komunikujte vase cile pro studenty na za¢atku tfidy.Nejenze to dd studenttim
pfedstavu o tom, kam hodlate jit ve tridé, ale také to pom(ze motivovat je, aby se soustfedili a
soustredili se na kazdou aktivitu stejné jako vy. Napiste své cile na tabuli spolu s mnozstvim casu,
ktery oCekdvate, Ze stravite na kazdém kroku, a ujistéte se, ze vasi studenti na néj mohou odkazovat
po celou dobu vyuky.

Budte pfipraveni nazmény - ProtoZe aktivity ve tfidé ¢asto nezabiraji tolik asu, jaky olekavate (i kdyZ
udélate maximum pro to, abyste vytvofili realistické predpovédi), budte pfipraveni bud vyplnit par
minut na konci tiidy nebo vystfihnout aktivitu z vasich pland a presurite ji do dalSiho obdobi.

Drzte otdzky - Reknéte svym studentim, aby své otézky uloZili az do konce vyuky.| kdy? to m(ize mit
pocit, Ze popirate studentdm odpovédi na jejich otazky, nejste. Zachovanim vsech otdzek az dokonec
tridy, ujistite se, Ze je vas Cas soustfedény a vasi studenti se soustiedi na aktivitu, kterou mate po
ruce. Mozna budete chtit dat kazdému studentovi nékolik poznamek po psani, aby se drzeli na svych
stolech pro zapisovani otazek, které maji béhem vyuky. Timto zplsobem, aZ budete pfipraveni na
konec své otdzky, nezapomenou na né.

Zadejte pokyny - Dejte svym studentlm pokyny na zaCatku kazdé aktivity a ujistéte se, Ze
vaSeinstrukcejsou kratké, ale jasné.

Zjistéte vice s prostredky SDL:

https://www.youtube.com/watch?v=0d0qg3fOglrU

https://www.youtube.com/watch?v=F5JI 6nsgaM
http://www.timemanagementforteachers.com.au/Time Management For Teachers files/Time%20
Management%20for%20Teachers%20PREVIEW%20Pages.pdf

4.1.6. Dovednosti rizeni konfliktd

Pokud dojde ke konfliktlim, poskytnéte studentlm prilezitost vyresit jejich problémy spolecné, s vasi
pomoci, prostfednictvim mirotvorného procesu. Zde je jednoduchy plan, ktery pomUze studentlm
prekonat konflikt:

1. Dejte studentlm Sanci se ochladit a pfemyslet o svych pocitech. | kdyz se ve stfedni tFidé vyskytnou
spory, kdyZz mozna nebudete schopni diskutovat o situaci se studenty, mizete studentlim nabidnout
tichy prostor, ktery se uklidni a soustredi se na nékteré reflexivni otazky a pripravi se na pozdéjsi
diskusi.

2. Ve vhodny ¢as spojte studenty a pozadejte je, aby se s vasi pomoci podélili o své pocity ohledné
situace.

3. Jakmile se studenti podéli o své perspektivy, je ¢as vybrat feSeni. V zavislosti na zralosti a Urovni
pohodli vasich studentl jim mlZete bud poskytnout moznosti, nebo si mlzete spolecné vybrat, které
z jejich navrhovanych feseni budou. Studenti by se s feSenim méli citit dobfe, i kdyz je vyZadovan
néjaky kompromis.

Cilem vytvoreni jasného procesu reseni konfliktd neni jen ukoncit spory, ale také umoznit studentlm
poucit se ze svych chyb, vyfedit své vlastni problémy a pozitivné ptispét ke komunité ve tidé. Casem a
odhodlanim mzeme studentim pomoci dosahnout téchto cil(.



https://busyteacher.org/3370-7-best-ways-to-end-a-lesson.html
https://busyteacher.org/3370-7-best-ways-to-end-a-lesson.html
https://busyteacher.org/10395-simple-instructions-how-to-avoid-that-stare.html
https://www.youtube.com/watch?v=odOq3fOglrU
https://www.youtube.com/watch?v=F5JI_6nsgaM
http://www.timemanagementforteachers.com.au/Time_Management_For_Teachers_files/Time%20Management%20for%20Teachers%20PREVIEW%20Pages.pdf
http://www.timemanagementforteachers.com.au/Time_Management_For_Teachers_files/Time%20Management%20for%20Teachers%20PREVIEW%20Pages.pdf
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Zjistéte vice s prostredky SDL:
https://www.waldenu.edu/online-masters-programs/master-of-arts-in-teaching/resource/five-
strategies-for-managing-conflict-in-the-classroom
https://prezi.com/w8tczj9pnokn/conflict-in-schools-realistic-scenarios-for-teachers/
https://www.youtube.com/watch?v=QyXFirOUeUk

4.2. Skolici aktivity pro skupiny

Skupinové dynamické procesy jsou faze, kterymi skupina prochdazi od okamziku svého shromazdéni az
do okamziku, kdy dosdhne Urovné, na niz je zaméfeni a jeho postoje zaméreny na spolecny cil. V
rdmci Skoleni je spole¢nym cilem skupiny student( spolecné efektivni uceni a rozvoj kompetenci.
Kromé skupinovych dynamickych proces( je dosazeni vysledkd vzdélavani vysoce ovlivnéno faktory
socialniho uceni (prostredi, individudIni specifika a individualni chovani).

Trenér musi byt dobrfe obeznamen s procesem skupinové dynamiky a musi byt prizplsoben zménam
ve vzdélavacim prostredi a stavu studentd, aby mohl Uspésné prechazet z jedné faze do druhé.

Skupina
vzdélavacich Hlavni cviceni a principy
aktivit
Ledoborce
Doporucena 1. Pfedstaveni cukrovinek
aplikace:
L. se.tkém’se Dejte kazdému studentovi malou hrst barevnych bonbdn( (jako jsou kuzelky).
skupinou Reknéte tiidé, 7e ke kazdé barvé bonbdnu byla pfifazena otdzka (m@ze byt

spojena s tématem lekce). Napiste otdzky na tabuli nebo na kus papiru.
Studentdm se pak rika, aby jedli véechny své bonbdny - kromé jednoho kusu.
Timto zplsobem si mohou vybrat otdzku, na kterou budou odpovidat.

2.Tato nebo ono

JaV této aktivité se studenti pfesunou na urcitou stranu mistnosti, aby vyjadfili
své nazory na urcité téma. Ucitel poté vybere nékolik 7akd z kazdé skupiny, aby
argumentovali / vysvétlili své rozhodnuti. Aby tento ledoborec fungoval,
Nejlepsi jsou otdzky ,ano / ne / mozna“, ,pravdivé / nepravdivé” nebo ,radéji
X nebo Y“.

Tip: Pokud chcete mit otdzky s vice odpovédmi, muZete je priradit ke
konkrétnimu rohu mistnosti.

Dalsi navrh: MiZete nechat studenty, aby pfisli s otdzkami pro skupinu.

3. Kdo je ve vasem kruhu?

Pozadejte své studenty, aby na kus papiru nakreslili tfi soustfedné kruhy.
Dejte jim téma (jidlo, ro¢ni obdobi, sport atd.) A pozadejte je, aby to napsali
ve stfedu kruhu. Ve druhém kruhu studenti pisi ,laska”, ve tfetim ,libi se” a
mimo kruhy ,nelibi“. V rdmci tématu si studenti individudlné vyberou
konkrétni ptiklad, na ktery se maji zamérit (napf. Banany, jaro, tenis).
Studenti se pak prolinaji a ptaji se svych spoluzakd, jak se citi k predmétu,



https://www.waldenu.edu/online-masters-programs/master-of-arts-in-teaching/resource/five-strategies-for-managing-conflict-in-the-classroom
https://www.waldenu.edu/online-masters-programs/master-of-arts-in-teaching/resource/five-strategies-for-managing-conflict-in-the-classroom
https://prezi.com/w8tczj9pnokn/conflict-in-schools-realistic-scenarios-for-teachers/
https://www.youtube.com/watch?v=QyXFirOUeUk
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ktery si vybrali, a psaji jména studentd do kruh(, které odpovidaji jejich
nazordm. Opakujte s jinym tématem.

4.Valcovy papir

Vyrobte role toaletniho papiru a pozaddejte studenty, aby si vzali tolik list(,
kolik chtéji, aniz by jim fekli pro¢. Jakmile tfida ma své listy, odhalte, Ze kazdy
list odpovida otdzce, na kterou se jejich mald skupina zeptd. MlzZete to také
udélat s kousky cukrovi.

5. Dvé pravdy a leZ

Student napiSe tfi véty s informacemi o sobé, jedna vSak musi byt lez. Ostatni
studenti jim pak polozi ndsledné otazky, aby zjistili, které tvrzeni bylo lez.

Energizéry 1. Rozdélte ucastniky do tymU po dvou a vyzvéte kazdy tym, aby predlozil
Doporucena shrnuti obsahu zahrnutého pouze 140 znakd.

aplikace: Mezi

;asgdamm 2. Dvatymy / dva flipcharty, jeden tG&astnik z kazdého tymu jde do jednoho
>ession = flipchartu. Tymy soutéZi tim, Ze si pamatuji slova / klicové pojmy, které
jednodenni . . wiix o I v

setkani (2 byly dnes diskutovany ve tridé. Tym, ktery pfijde s delSim seznamem za
moduly) 45 sekund vyhrava.

3. Dalsim zpUsobem, jak neustdle prezkoumavat témata obsazend v tréninkovych
materialech, je to, Ze kdyZ dokoncite segment / modul, predate post-it
poznamky a pozadate Ucastniky, aby psali otdzky o zahrnutém materidlu, ptidali
par vlastnich otdzek, které se netykaji na skoleni jako ,Na jaky nejlepsi vylet jste
kdy byli“ nebo ,,Na jeden prazdninovy cil, kam se musite vratit“. Pfidejte vSechny
otazky do kbeliku nebo krabice a po celou dobu sezeni obratte kolem otazek a
pozadejte Ucastniky, aby vytdhli ndhodnou otazku a odpovédéli na ni. Protoze
neveédi, jaky typ otazek se jim dostane, je to jeden ze zplsob(, jak zajistit, aby
vénovali pozornost, a také vam poskytuje zplsob, jak zkontrolovat obsah a
otestovat jejich uchovani informaci.

Odraz 1. NapiSte minutovy papir
Doporut':ené Kolik byste mohli vysvétlit za minutu? Na konci kurzu nastavte ¢asovac a pozadejte
aplikace: Po studenty, aby zaznamenali své nejotevienéjsi odhaleni nebo nejvétsi otazky. Tato

kazdém modulu
(1 mezi kazdou
relaci)

aktivita umoznuje studentlim premyslet o uceni a budovani pisemnych dovednosti -
a navic ziskate okno do jejich porozuméni a nedorozumeéni.

2. Nékres skici

je jen obrazek, ktery pfedstavuje to, co se pravé naucili. Pro studenty, ktefi nejsou tak
nadseni kresbou, mlzZete je ujistit, Ze skica neni o kvalité obrazku, ale o jejich
interpretaci toho, co se naudili. Cilem této aktivity je poskytnout studentlim jiny
pohled na to, co se naucili. MUZete také povzbudit studenty, aby si pod nacrtem
zapisovali nékolik slov a popsali, co ve svém odrazu nakreslili. To mize pomoci tém,
ktefi si prohlizeji skicu, aby I1épe porozuméli obrazku.

3. rychlé poznamky
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je skvély zplsob, jak zviditelnit ,,mysleni”. Pomoci pozndmek k psani sebereflexe Ize
mezi studenty sdilet individudlni mysleni. Pak by své odrazové prohlaseni nalepili
nékde na zed' (na Urovni oci) ve tridé. Jakmile méli studenti moznost vidét studentské
uvahy, jako tfidu, informovali o tom, co se naucili.

Zplnomocnéni 1. Pravidla a nastaveni u¢ebny.

Doporuéend Umoznéte studentdm brainstorming a navrhnéte pravidla, kterd by chtéli vidét na
aplikace: Po seznamu pravidel tfidy, a spole¢né diskutujte, kterd pravidla by méla byt vybrana a
zasedani pro¢. MUZete také nechat studenty, aby vybrana pravidla napsali na plakat a vyzdobili

tim mistnost.

Navic mulzete studentlm umoznit, aby méli vliv na nastaveni ucebny. Mohou
nacrtnout potencialni padorysy ve tfidé a ukazat, jak by si prali usporadat stoly a
materialy. UmozZnéte studentdm hlasovat o téchto moznostech a alespori docasné
zmeénit nastaveni ucebny podle svych pland.

2. Mzu / jsem

Nechte studenty nastinit véci, které mohou délat ve formé prohlaseni ,Mohu ...“. To
Ize provést na konci hodiny, jednotky nebo semestru / kurzu.

MUzZete také pozddat studenty, aby vytvorili plakaty "Ja jsem ..." vyplnénim kusu
papiru obrazky, které odrazeji dovednosti, které vlastni. Napriklad student mohl
umistit obrazek fotbalového hrace, ktery by reprezentoval jeho fotbalové dovednosti.

3. Minefield.

Na podlahu rozprostrete rizné predmeéty / prekazky. Studenti vykonavaji tuto aktivitu
ve dvojicich - jeden se zavdzanyma oc¢ima. Osoba, kterd vidi, musi vést a poudit Zaka
se zavazanyma ocima, jak se dostat z bodu A do bodu B, aniz by se dotkla nékteré z
prekazek. Toto cviceni také posiluje poslechové a komunikacni dovednosti.

r v

5. Usnadnéni Skoleni ONCALL: Vypracovani planu
skoleni

Uvod: predstaveni sebe sama

Predstaveni sebe samého a vypravéni studentdm o vasem pozadi a zajmech vdm mize pomoci naudit
se vas trochu lépe poznat. PoZadejte studenty, aby udélali totéz (nékteré z vyse uvedenych navrh(
muzZete pouZit pro aktivity spojené s lamanim ledu). PomUZe to vytvofit prijemné prostredi pro uceni,
ve kterém si studenti mohou volné sdilet ndpady a klast otazky.

Prezentace hodnot Skoleni a spolecnych pravidel

Prvni den kurzu ziskate zakladni Uvod do kurzu, kterym mdZete nastavit tén celého kurzu a pomoci
zakam pochopit, co se od nich ocekava. MlzZete nastinit nékterd zakladni pravidla o tom, jak udite, co
mohou olekavat, Ze se uci, co od nich ocekavate ve tfidé, a objasnit, jak budou hodnocena / hodnocena.
MiZete je také pozvat k pfidani do tohoto seznamu (jak je uvedeno v)

Zahfivaci / ledoborce

Icebreakers se pouzivaji na zacatku lekce, ve které se vSichni Ucastnici jeSté navzajem neznaji - pouziva
se k tomu, aby se Ucastnici navzajem seznamili a vytvofili pohodInéjsi prosttedi.
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Ohtivace jsou kratsi a dynamictéjsi aktivity na zacatku lekce, diky nim? jsou vasi Zaci motivovani a
zapojeni do vyuky. Obvykle se pouzivd k predstaveni tématu lekce, ale mize to byt také revizni
aktivita, kterd spojuje predchozi s aktudlni lekci.

Zavéry: reflexe

Na konci kazdé lekce je vhodné vénovat ¢as reflexi, zapamatovani a diskusi o obsahu lekce. Cas na
premysleni maze pomoci rozsifit celkovou zkusenost z4kd, rozvinout jejich dovednosti v oblasti
kritického mysleni a odpovédét na jakékoli otazky, které mohou mit.

Posouzeni

Hodnoceni je postup popisu, analyzy, hodnoceni a hodnoceni Ukold, procesd, znalosti, dovednosti a
vysledk( urcitych ¢innosti. Hodnoceni neni pouze kone¢nym hodnocenim projektu nebo programu -
muUZe byt také pouZito k posouzeni vsech fazi planovani a ¢innosti. Na konci kazdé jednotky a tématu
mohou byt uspofadany pravidelné postupy hodnoceni znalosti a dovednosti (testy pokroku,
sebehodnoceni pomoci prohldseni o stavu, neformalni zpétna vazba atd.).

Nasledovat

Nasledné c¢innosti mohou poskytnout pfilezitost pro dalsi posileni, vrtani a procvicovani novych témat
nebo poslouZi jako hodnoceni materidlu, ktery jste jiz zahrnuli. M(zZete je pouzit kdykoli béhem
hodiny (zacatek, stfed nebo konec).

Plany lekce

Plany lekci jsou k dispozici pro viechny jednotky. Maji slouZit jako privodce pfi poskytovani kazdé
jednotky a facilitatofi si je mohou upravit tak, aby zajistili, Ze program je pro jejich ucastniky
relevantni.

6. Plan validace programu ONCALL
Program ONCALL bude ovéfen:

e 2 odbornici v oblasti odborného vzdélavani a pfipravy - lektofi (z kazdé partnerské zemé)
absolvuji Uvodni skoleni na nadndrodni vzdélavaci akci v Portugalsku v lednu 2020, kterou
porada I1SQ

e 6 dospélych doplni program skoleni skolitel( pro laické zdravi v kazdé partnerské zemi

e 30rodin z kazdé partnerské zemé bude zapojeno do mikro-siti na podporu propagace
zdravotni gramotnosti

e 25 rodin se zUcastni festivall zdravotni gramotnosti v kazdé partnerské zemi
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Kontrolni seznam pro dodani programu ONCALL Train-
the Trainer:

Kontroln{ seznam: Hotovo (V)

PRED tréninkem

Nabor Ucastnikd pro program ONCALL

Zkontrolujte zpUsobilost Zadatel(

Potvrdte Ucast Zadatele

Usporadejte a uspofadejte data a misto konani Skoleni

Potvrdte vSechny logistické informace Uspésnym zadatellm
Pfipravte vdechny ucebni materidly, dalsi potfebné zdroje

Pfipravte prezencni listiny a hodnotici formulare

Den pred Ucastniky zaslete upominku

BEHEM tréninku

Zajistéte, aby vsichni Gcastnici podepsali prezenéni listinu

Fotit

Zajistéte, aby vsichni Ucastnici vyplnili hodnotici formuldre a shromazdili je
Po tréninku

Sledujte jakékoli zavazky nebo dotazy

Sdilejte fotografie na socidlnich médiich ONCALL, pfipravte si ¢lanek
Prohledejte vsechny dochazkové seznamy

Pfipravit hodnotici zpravu (spole¢né s narodnim partnerem)
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